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BUENOS AIRES, 4 7 0CT 2013

VISTO el Expediente N° 1.541.796/12 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 95/103 vuelta del Expediente N° 1.541.796/12 obra el
Convenio Colectivo de Trabajo celebrado entre la ASOCIACION ARGENTINA DE

‘ TRABAJADORES HORTICULTORES Y FLORICULTORES y la CAMARA DE

VIVERISTAS, PRODUCTORES, VENDEDORES Y COMERCIALIZADORES DE LA

FRUTIHORTICOLAS Y FLORICULTURA, conforme lo dispuesto en la Ley de

Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante la Disposicién de la Direccion Nacional de Relaciones
del Trabajo N° 695 del 27 de agosto de 2013 se declaré constituida la Comision
Negociadora, de conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 23.546 (t.0. 2004).

Que el ambito personal y territorial del convenio de marras, queda
limitado al alcance de la representatividad de la asociacién sindical signataria,
conforme surge de la personeria gremial otorgada oportunamente, por la Resolucion
del MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 124 del 10 de
. septiembre de 1975, y por lo tanto su ambito geografico queda circunscripto a las

localidades de La Plata, Florencio Varela, Montegrande, Cafuelas, General
Rodriguez y Escobar, de la Provincia de Buenos Aires.
Que el periodo de vigencia del Convenio Colectivo de marras, sera de
DOS (2) afios respecto a las clausulas referidas a las condiciones de trabajo, y de
| UN (1) afo respecto a los salarios alli pactados.
iﬁ.N-RR-T- Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccidon Nacional de Relaciones
Y del Trabajo de este Ministerio, ha tomado la intervencidon que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la
Ley N° 14.250 (t.o. 2004).
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Que de lo pactado no surge contradiccion con la normativa laboral
vigente.

Que en virtud de lo expuesto, corresponde dictar el acto administrativo
de homologacién de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que por Ultimo, resulta pertinente que una vez dictado el acto
administrativo homologatorio del acuerdo de referencia, se remitan estas
actuaciones a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de que
evalle la procedencia de elaborar el calculo del tope previsto por el Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente se dicta en uso de las facultades previstas en el
articulo 10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Convenio Colectivo de Trabajo celebrado
entre la ASOCIACION ARGENTINA DE TRABAJADORES HORTICULTORES Y
FLORICULTORES y la CAMARA DE VIVERISTAS, PRODUCTORES,
VENDEDORES Y COMERCIALIZADORES DE LA FRUTIHORTICOLAS Y
FLORICULTURA, obrante a fojas 95/103 vuelta del Expediente N° 1.541.796/12,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).
ARTICULO 2°- Registrese la presente Resolucion por medio de la Direcciéon
General de Registro, Gestion y Archivo Documental dependiente de la
SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de
Negociacién Colectiva a fin de que el Departamento Coordinacion registre el
Convenio Colectivo de Trabajo obrante a fojas 95/103 vuelta del Expediente N°
1.541.796/12
ARTICULO 3°- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
Biblioteca para su difusion.
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ARTICULO 4°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la
Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de
elaborar el Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
ARTICULO 5°- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacién de caracter
gratuita del Convenio Colectivo de Trabajo homologado, resultara aplicable lo
dispuesto en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro
Oficial y archivese.
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RESOLUCION S.T.Ne \ é‘ig;}
-Dra. NOEML RI

SECRETARIA DE TRABAJO
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Buenos Aires, 18 de Octubre de 2013

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 1465/13 se ha
tomado razén de la Convencién Colectiva de Trabajo obrante a fojas 95/103 del
expediente de referencia, quedando registrada bajo el numero 674/13.-
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VALERIA ANDREA VALETT!
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS
DEPARTAMENTO COORDINACION -D.N.R.T




