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BUENOSAIRES, 2 7 NOV 2014 

c 

VISTO el Expediente N° 1.541.796/12 del Registro del MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley 

N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 26.727, las Resoludones de la 

SECRETARiA DE TRABAJO N° 1465 del 17 de octubre de 2013 y N° 1578 del 10 de 

septiembre de 2014, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 98 vueIta/100 del Expediente N° 1.541.796/12, obra la escala 

salarial pactada entre la ASOCIACION ARGENTINA DE HORTICULTORES Y 

FLORICULTORES, por la parte sindical, y la C A M A R A DE VIVERISTAS, 

PRODUCTORES, VENDEDORES Y COMERCIALIZADORES DE LA 

FRUTIHORTICULTURA Y FLORICULTURA, por la parte empleadora, conforme Io 

dispuesto en la Ley de Negociacibn Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del convenio colectivo de trabajo 

homologado por la Resolucibn S.T. N° 1465/13 y registrado bajo el N° 674/13, 

eonforme surge de fojas 112/114 y 117, respectivamente. 

Que conforme surge de la Resolucibn del MINISTERIO DE TRABAJO, 

EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 226 de fecha 7 de marzo de 2014, la nueva 

denominacibn de la A S O C I A C I O N ARGENTINA DE HORTICULTORES Y 

FLORICULTORES es SINDICATO ARGENTINO DE TRABAJADORES 

HORTICULTORES Y AGRlCOLAS. 
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D.N.RR.T. 

A-

Que a fojas 6/8 del Expediente N° 1.634.014/14 agregado como fojas 149 

al Expediente N° 1.541.796/12, obra la escala salarial pactada entre el SINDICATO 

ARGENTINO DE TRABAJADORES HORTICULTORES Y A G R I C O L A S , por la parte 

sindical, y la C A M A R A DE VIVERISTAS, PRODUCTORES, VENDEDORES Y 

COMERCIALIZADORES DE LA FRUTIHORTICULTURA Y FLORICULTURA, por la 

parte empleadora, en el mareo del Convenio Colectivo de Trabajo N° 674/13, 

conforme Io dispuesto en la Ley de Negociacibn Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del aeuerdo homologado por la 

Resolucibn S.T. N° 1578/14 y registrado bajo el N° 1307/14, eonforme surge de fojas 

159/161 y 164, respectivamente. 

Que el segundo parrafo del artieulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y 

sus modificatorias, le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 

SEGURIDAD SOCIAL la obligacibn de fijar y publicar el promedio de las 

remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable. 

Que de conformidad eon la citada norma legal, el tope indemnizatorio 

resultante, se determina triplicando el importe promedio mensual de las 

remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos 

considerados. 

Que a fojas 170/178, obra el informe tecnico elaborado por la Direccibn 

Nacional de Regulaciones del Trabajo dependiente de esta Secretaria, por el que se 

indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el ealeulo del 

promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope 



o 

"2014 - Afio de Homenaje al Almirante Guillemno Brown, en el Bicentenario del Combate Naval de Montevideo" 

X yllinideyio d^ xdyalcdoj 

(Dm^dec y x d e y a d d a d xdocial 
,,1 'X 

''f^ x i \ j ^ V^A^r--^ 

indemnizatorio resultante, euyos terminos se comparten en esta instancia y al eual 

se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dieta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el 

segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 

1976) y sus modificatorias y en el Decreto N° 357 del 21 de febrero de 2002, 

modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 

de diciembre de 2010, respectivamente. 

Porello, 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTlCULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del eual surge el 

tope indemnizatorio, segun los terminos del articulo 245 de la Ley de Contrato de 

Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al convenio 

colectivo de trabajo homologado por la Resolucibn de la SECRETARiA DE 

TRABAJO N° 1465 del 17 de octubre de 2013 y registrado bajo el N° 674/13, 

suscripto entre la ASOCIACION ARGENTINA DE HORTICULTORES Y 

FLORICULTORES, por la parte sindical, y la C A M A R A DE VIVERISTAS, 

PRODUCTORES, VENDEDORES Y COMERCIALIZADORES DE LA 

FRUTIHORTICULTURA Y FLORICULTURA, por la parte empleadora, conforme al 

detalle que, como ANEXO I, forma parte integrante de la presente. 

ARTlCULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el 

tope indemnizatorio, segun Ios terminos del articulo 245 de la Ley de Contrato de 


